
หนาที่และความรับผิดชอบ 
 

สมาชิกกลุม (Member : Group Member) 
1. เขารวมประชุมรับฟงความรูใหมๆ และเขารวมการฝกอบรมในหัวขอที่ กลุมจัดการสวนปา จัดตาม

ความเหมาะสม 
2. ศึกษาเรียนรูและทําความเขาใจเกี่ยวกับ ขอกําหนดของมาตรฐานการจัดการปาไมระดับสากล (FSC) 

และใหความรวมมือในการเขารับการฝกอบรมที่ดําเนินการโดยกลุมจัดการสวนปา 
3. ทําความเขาใจในคูมือเกษตรเพื่อปฏิบัติใหถูกตอง ตามขอกําหนดมาตรฐานการจัดการปาไม (FSC) 

รวมถึงวิธีการตางๆ ทีจ่ะนํามาใชในสวนยางพารา  
4. จัดเตรียมเอกสารหลักฐาน การสมัครสมาชิกใหมและอนุญาตใหเจาหนาที่กลุมเขาตรวจสอบประเมิน

แปลงสวนยางเบื้องตนเพื่อเก็บขอมูลที่ถูกตอง 
5. ทําความเขาใจและวางแผนจัดการแปลง สวนยางพาราใหพรอมปฏิบัติตาม ขอกําหนดมาตรฐานการ

จัดการปาไมระดับสากล (FSC-FM)  
6. ทําความเขาใจในเอกสารคูมือการจัดการ และยอมรับผลประโยชนตางๆ ที่ไดรับ สําหรับสมาชิกใหม

และสมาชิกเกาตามขอกําหนดของกลุมจัดการสวนปา 
7. ปฏิบัติตามวิธีการ ควบคุม ดูแล ปองกันการใชทรัพยากรในกิจกรรมสวนปาอยางถูกตอง ไมผิด

กฎหมายและไมทํากิจกรรมใดๆ ที่ไมไดรับอนุญาต 
8. อนุญาตและใหความรวมมือกับเจาหนาที่กลุมจัดการสวนปา เขาไปตรวจสอบประเมินภายในแปลง

สวนทุกป แจงและเปดเผยขอมูลภาพถายของกิจกรรมภายในสวนยาง เชน การเก็บเกี่ยวผลผลิต รอบ
ของการใสปุย การฉีดยาหญา การไถในรองยาง การตัดหญา การปลูกยางใหม การตัดโคนไม เปนตน 

9. ทําการแกไขความไมถูกตองหรือขอบกพรองจากการตรวจสอบ (NC) รวมกับเจาหนาที่กลุมจัดการ
สวนปา ใหเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด 

10. ใหความรวมมือในการสวมใสอุปกรณเพื่อความปลอดภัย สําหรับคนงาน ที่ทํากิจกรรมในสวนยางตาม
คําแนะนําของเจาหนาที่กลุมจัดการสวนปา 

11. แจงขอรองเรียนหรือความเสียหายที่เกิดขึ้น รวมกับเจาหนาที่กลุมจัดการสวนปา ในการแกไขขอ
รองเรียน หรือความเสียหายที่เกิดข้ึนใหแลวเสร็จ 

12. รวมกับเจาหนาที่กลุมจัดการสวนปา ในการรักษาการเปนสมาชิกกลุมและสถานภาพการรับรองของ
กลุมตามขอตกลง 

13. สามารถเขามีสวนรวมในการรับฟงผลกระทบที่เกิดข้ึนจากกิจกรรม การจัดการสวนปา 
14. ตรวจสอบและดูแลไมใหเกิดความสูญเสีย หรือความเสียหายจากกิจกรรมในการโคนไมยางหรือความ

เสียหายอื่นๆ ที่อาจกระทบตอชุมชน 
15. ปฏิบัติตาม วิธีการปฏิบัติงาน ควบคุม ดูแลและเคลื่อนยายไมของเจาหนาที่กลุมจัดการสวนปาอยาง

เครงครัด 
16. ศึกษาเรียนรูกระบวนเพิม่เติมจากการใหกลุมจัดการสวนปาเพื่อสามารถนํามาปฏิบัติในแปลงสวนยาง 
17. ปฏิบัติตามขั้นตอนการใชสารเคมี ตรวจสอบถังขยะเปยก ขยะแหงและการกําจัดที่เหมาะสมหรือทิ้ง

ขยะในภาชนะทีจ่ัดเตรียมไวให เพื่อนําไปใหหนวยจัดการเก็บขยะในทองถิ่นดําเนินการตอ 
18. ปฏิบัติตามคําแนะนําของเจาหนาที่กลุมจัดการสวนปา ในการแกไขขอขัดแยงที่อาจจะเกิดข้ึนจากการ

ดําเนินการกิจกรรมของสวนปา 



19. เขารวมกับกลุมจัดการสวนปา ในการดําเนินโครงการความรวมมือ ดานสิ่งแวดลอมและดานสังคมกับ
ชุมชนทองถิ่น 

20. แจงและรายงานใหเจาหนาที่กลุมจัดการสวนปารับทราบ ถึงความเปลี่ยนแปลงของสวนยางหรือ
เหตุผลของการลาออกจากการเปนสมาชิก 

21. สามารถไปศึกษาขอมูลหรือดูขอมูลขาวสารของกลุม รวมถึงขอรองเรียนตางๆของสมาชิกในกลุม 
22. เก็บรักษาบันทึกตางๆ ที่เจาหนาที่กลุมจัดการสวนปาใหไวตามกําหนดระยะเวลา เชน บันทึกขอตกลง

กลุม ใบเสร็จการจายภาษ ีบัตรประกันอุบัติเหต ุใบเสร็จการขายน้ํายาง ใบเสร็จการซื้อยาฆาหญา
ใบเสร็จซื้อปุยและอ่ืนๆ 

23. ศึกษาและยอมรับขอตกลงที่จะทํารวมกับเจาหนาที่กลุมจัดการสวนปา ในการเขารวมเปนสมาชิกกลุม 
24. แจงใหเจาหนาที่กลุมจัดการสวนปารับทราบหากทําการปลูกยางใหมทดแทนในระยะเวลา 2 ป

หลังจากโคนยางพาราแลว 
25. รับทราบกฎหมายที่เกี่ยวของ 
26. เขาใจและรับทราบนโยบายการตอตาน การติดสินบน การทุจริตคอรัปชั่น นโยบาย จรรยาบรรณของ

ทางสหกรณเครือขายยางพาราจังหวัดตราด จํากัด  
 
 
 
 
 
ผูรับเหมา/ผูรับจาง 

1. ศึกษาเรียนรูและทําความเขาใจเกี่ยวกับขอกําหนดของมาตรฐานการจัดการปาไมระดับสากลและให
ความรวมมือในการเขารับการฝกอบรมที่ดําเนินการโดยกลุมจัดการสวนปา 

2. ทําความเขาใจและปฏิบัติตามเอกสารคูมือที่เกี่ยวของ และยอมรับสัญญาการทําไมกับตัวแทนกลุม 
3. ปฏิบัติตามกฎระเบียบของการทําไมของตัวแทนกลุมอยางเครงครัด 
4. ปฏิบัติตามหลักการและกฎเกณฑ และวิธีการ ตามขอกําหนดของมาตรฐาน FSC 
5. ตองระบุรายละเอียดของเครื่องจักรกล เครื่องมือและคนงานซึ่งประกอบดวยรายละเอียดดังนี้ 

 ประเภทของรถ ทะเบียนรถ จํานวนคัน 

 จํานวนคนขับ พรอมใบอนุญาตใบขับข่ี 

 จํานวนคนงาน ที่ใชเลื่อยยนตพรอมใบอนุญาตการขอมีหรือใชเลื่อยโซยนต 

 จํานวนคนงาน แบกไม 

 อุปกรณเซฟตี้ 
6. ศึกษาและทําความเขาใจวิธีการสวมใสอุปกรณปองกันภัยอยางถูกวิธี 
7. รับทราบและยอมรับ การขึ้นทะเบียนและผลประโยชนตางๆ ที่ไดรับตามขอกําหนดของสหกรณฯ 

 
 
 
 



คณะผูแทนบริหารจัดการกลุม (GE.)/เจาหนาที่กลุมฯ 
1. เปนตัวแทนสมาชิกกลุม ในการติดตอประสานงานเบื้องตนและการสมัครขอรับการรับรอง การ

จัดการปาไม แบบกลุม) กับหนวยงานรับรอง (Certifying Body : CB) และผูตรวจรับรอง 
2. เปนผูครอบครองใบรับการรับรองการจัดการปาไม FSC-FM/COC Group Certification ใน

นามของ กลุมจัดการสวนปา แทนสมาชิกกลุมทั้งหมด 
3. เปนผูบริหารจัดการและควบคุม สถานภาพการรับรองของสมาชิกกลุมใหคงสภาพเหมือนเดิม

ตลอดเวลา 
4. แตงตั้งตัวแทนจัดการใหมีความรับผิดชอบและอํานาจทั้งหมดในนามกลุมจัดการสวนปา เพื่อ

การจัดการและการดําเนินการกิจการของสมาชิกกลุมใหเปนไป ตามขอกําหนดมาตรฐานการ
จัดการปาไมระดับสากล 

5. วางแผนบริหารจัดการปาไม สวนยางพาราที่เขารวม พรอมทั้งลงทะเบียน รับสมัครสมาชิกที่
รับเขามาเพิ่มใหม และตรวจสอบคุณสมบัติของสมาชิก 

6. วางแผนและกําหนดกลยุทธการดําเนินการใหบรรลุวัตถุประสงค ในดานการติดตอสื่อสาร การ
ประชาสัมพันธโครงการของกลุมจัดการสวนปา 

7. วางแผนการจัดการ การตลาดการเก็บเกี่ยวผลิตผลการควบคุมคุณภาพ การจัดจําหนายและ
การขนสงผลิตผลยางพาราและไมยางพารา 

8. กําหนดหัวขอฝกอบรมและดําเนินการฝกอบรมใหกับสมาชิกกลุม ใหบรรลุผล 
9. สรางความเขาใจและควบคุมกระบวนการจัดการปาไมของสมาชิกกลุม ใหปฏิบัติงานตาม

ขอกําหนดของมาตรฐานการจัดการปาไมระดับสากล 
10. ใหความรูสมาชิกกลุมเก่ียวกับขอกําหนดของมาตรฐาน และคุณคาของมาตรฐานการจัดการปา

ไมระดับสากล โดยทําความเขาใจกับสมาชิกกลุม (Group Member : GM) มีขอตกลง และ
ยอมรับที่จะปฏิบัติตามหลักการและกฎเกณฑตามขอกําหนดตางๆ ของ FSC 

11. การจัดการเอกสารขอมูลเกี่ยวกับขอกําหนดมาตรฐานและเทคนิค วิชาการดานการบริหารการ
จัดการสวนยางพาราใหกับสมาชิก 

12. จะทําเอกสารอธิบายใหสมาชิกประกอบดวย 

 กระบวนการตรวจรับรอง ของผูตรวจรับรอง 

 สิทธิของผูตรวจรับรองและมาตรฐานการจัดการสากลในการเขาถึงพื้นที่สวนยาง
และเอกสารของสมาชิกกลุม   

 ขอกําหนดมาตรฐานในการจัดการปาไมระดับสากล FSC 

 ขอกําหนดและหนาที่ของสมาชิกกลุม 
13. ออกแบบและจัดทําเอกสารสําหรับการบริหารสมาชิกกลุมประกอบดวย 

 โครงสรางการบริหารงาน 

 ขอบังคับของกลุมการจัดการปาไม 

 แผนการตรวจประเมินภายใน 

 การดําเนินการตามคํารองขอใหแกไขของผูตรวจรับรอง 

 กระบวนการรองทุกขของสมาชิกกลุม 



14. ออกแบบการจัด การควบคุม การเคลื่อนยายผลผลิต/ไม ของสมาชิกกลุมใหเปนไปตาม
ขอกําหนดของมาตรฐานการจัดการปาไมระดับสากล 

15. จัดเตรียมความพรอมของเอกสาร และจัดทําเอกสารใหมีความสอดคลองกับ FSC และ
ออกแบบระบบการปฏิบัติงาน ตามหลักการและกฎเกณฑตามขอกําหนดตางๆ ของ FSC 

16. ตรวจสอบสวนปาเบื้องตน วางระบบการจัดการภาคสนาม ปรับสภาพการทํางาน และ
กระบวนการปฏิบัติงานของสมาชิกกลุม แกไขขอขัดแยงที่อาจเกิดขึ้นจากการดําเนินการของ
สมาชิกกลุม 

17. ใหคําปรึกษาในการวางระบบการจัดการปาไมอยางยั่งยืนใหกับสมาชิกกลุม 
18. ตรวจและประเมินเบื้องตนกอนการรับรอง (Pre-audit) ตรวจสอบ ติดตามรายงานปฏิบัติงาน 

ชวยสนับสนุน พัฒนางานและแกไขปญหาที่เกิดข้ึน ของสมาชิกกลุม 
19. ตรวจสอบประเมินภายในแปลงสวนยางพาราของสมาชิกกลุมทุกป โดยการสุมตรวจประเมิน

กิจกรรมตางๆ ที่ปฏิบัติงานอยู โดยผลการตรวจประเมินที่ไดตองบันทึกเปนเอกสารและเก็บ
รักษาไวและตองมีการบันทึกแนวทางการแกไขปญหาที่สําคัญไวดวย 

20. ทําการบันทึกรายการออกตรวจเยี่ยม สมาชิกกลุมสวนปาทุกครั้ง เมื่อมีการเขาพบพรอมกับ
ซักถามการ ดําเนินงาน กิจกรรม ขอขัดของ ปญหาที่พบและแนะนําแนวทางการดําเนินงานให
สอดคลองกับมาตรฐาน FSC 

21. เก็บรักษาขอมูลและบันทึกตางๆ ใหสมบูรณและเปนปจจุบัน อยางนอยเปนเวลา 5 ป
ประกอบดวย 

 บัญชีรายชื่อสมาชิกกลุมและรายละเอียดที่เก่ียวของ  

 บันทึกการอบรมที่จัดใหกับสมาชิกและคนงานสวน 

 แผนที่สวนยางพาราของสมาชิก 

 บันทึกขอตกลง 

 วิธีการปฏิบัติสําหรับการจัดการสวนปายางพารา 

 การตรวจประเมินภายใน ความไมสอดคลองตางๆ ที่ไดตรวจพบและการแกไข
ความไมสอดคลอง(NC) 

 ผลผลิตและจําหนายไม มาตรฐานการจัดการปาไมระดับสากล รายป
โดยประมาณของกลุม 

22. เปนศูนยกลางในการรับเรื่องรองทุกขแกปญหาใหกับสมาชิกกลุม 
23. เปนตัวแทนของสมาชิกกลุมในการดําเนินโครงการความรวมมือดานสิ่งแวดลอม ดานสังคม 

ดานเศรษฐกิจ กับชุมชนและทองถิ่น 
24. แจงผูตรวจรับรอง ถึงความเปลี่ยนแปลงของสมาชิกกลุมทั้งที่สมัครเขามาเพิ่มและพนสภาพการ

เปนสมาชิกกลุม 
25. เผยแพร ประชาสัมพันธ การดําเนินงานของกลุมฯ สูสาธารณะ 

 


